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Opsamling 2. udviklingsmøde 

 

Opsamling fra 2. udviklingsmøde vedrørende lokal udviklingsplan for lokalområde Blenstrup – Dollerup – 

Askildrup – Horsens – Gerding. Møder blev afholdt den 21. oktober i spejderhytten i Blenstrup. 

 

Dette dokument indeholder tastet og ikke gennemarbejdet input fra udviklingsmødet den 21. oktober. 

Materialet bearbejdes med LUP-arbejdsgruppen, som omfatter følgende personer: 

 

Karsten Olsen, Horsens 

Sonja Paulsen, Horsens  

Allan Aksel Jensen, Gerding  

Mads Carlsen, Dollerup  

Jeppe Bruntse, Askildrup  

Sanne Stender, Blenstrup  

Birgitte Mikkelsen, Blenstrup (i denne sammenhæng)  

 

 

Vision 

Lokalområdet Blenstrup-Dollerup-Horsens-Askildrup-Gerding er et åbent og inkluderende sted, hvor 

mennesker trives, naturen er tæt på, og fællesskabet binder os sammen. 

 

Vi drømmer om et lokalområde, hvor man kan leve det gode hverdagsliv med alt inden for rækkevidde. 

Et sted hvor alle, uanset alder, baggrund og hvor længe man har boet her, føler sig velkomne og værd-

satte. 

 

Det skal være let at komme til/fra og rundt i lokalområdet. Vi vil skabe sammenhæng og tilgængelighed 

til naturen gennem et netværk af stier, der forbinder byerne og gør det trygt at bevæge sig rundt.  

 

Institutionerne, foreningslivet og vores mødesteder skal være en central drivkraft i lokalområdet. 

 

Gennem synlige aktiviteter og arrangementer skaber vi liv og nærvær for alle aldersgrupper.  
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1. Ildsjæle og Frivillighed 

 

Formål: At styrke, fastholde og tiltrække frivillige kræfter i lokalområdet. 

 

Idéer: 

• Pleje og udvikling af ildsjæle, fx gennem lederudvikling og kompetenceløft. 

• Tiltrække nye frivillige og skabe gode rammer for rekruttering. 

• Skabe energi og anerkendelse – frivilligfest hvert 2. år. 

• Minimere administration og bureaukrati i bestyrelsesarbejde gennem færre foreninger  og øget 

samarbejde. 

• Samarbejde med Frivilligcenteret  

• Synliggøre værdien af frivillighed (fællesskab, CV, personlig udvikling). 

• Etablere en "mental grejbank" – idéer, viden og erfaringer til frivillige. 

• Lav liste over de formelle foreninger, der er i området 

• Vha. Frivilligcenteret udarbejde spørgeskema ang fælles opgaver og hvordan man kan hjælpe 

hinanden 

• Find de personer, der er alene – få dem med i fællesskaber 

• Vha. Frivilligcenteret fælles kompetenceløft af de enkelte foreninger  

• Evt. sammenslutning af foreninger, der hvor det giver mening 

• Generelt, de der ikke er med, skal med.  

• Bryd barrierer mellem fraktioner 

• Brug fællesskabsguide – netværk på tværs 

• Forventningsafstemning med forældre. De skal deltage i driften for at børnene kan deltage 

• Fest på tværs af foreninger – relationsopbygge 

 

Arbejdsgruppe 

Allan Aksel Jensen 

Janne  

Mads  
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2. Bosætning, Udvikling og Erhverv 

 

Formål: At skabe vækst og sikre attraktive rammer for nuværende og kommende borgere. 

 

Idéer: 

• Sikre fortsat drift af lokal købmand og pakkepostbutik. Kombinere butik med café og mødested 

for at sikre bæredygtighed. 

• Aktiv bosætningsstrategi – fx "Bo på prøve"-pakke og institutionspakke.  

• Øget samarbejde med kommunen om bosætning i landdistrikterne  

• Samarbejde med Frivilligcenter og Rebild Kommune ift. markedsføring rettet mod Aalborg (Su-

persygehus og Universitet) 

• Nedrivning af faldefærdige huse /alternativ brug af bygningsmasse 

• Forskønnelse af hovedgaderne – pæne og levende bymiljøer. 

• Prikke ejere af ejendomme med manglende ”hækkeklip” 

• Opførelse af boliger til alle livsfaser (unge, familier, ældre). 

• Undersøge mulighed for ny bebyggelse i landzone / udlægning af areal til tiny houses 

• Udnytte kommunale byggegrunde og sikre, at boliger ikke forfalder. 

• Fælles digital opslagstavle /Årshjul for byen aktiviteter 

 

Arbejdsgruppe 

Birgitte Mikkelsen 

Morten Hansen 

Christian Vestergaard 

Carsten Andersen 

Mette Hvillum 

Dorthe Kristensen 
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3. Sophie Amalie som kraftcenter 

 

Formål: At gøre skolen, hallen og området attraktivt for alle generationer. 

 

Idéer: 

• Sikre fortsat skole- og dagtilbud i området (skole, børnehave, vuggestue, overbygning til 8 +9). 

• Styrke markedsføring mod børnefamilier og unge tilflyttere. 

• Renovering af skolegården og udvikling af området mellem skole og Valhalla-legepladsen (grøn 

forbindelse). 

• Udvikle skole og hal som lokalområdets samlingspunkter med fx højskoleaktiviteter, foredrag og 

fællesskab. Mulighed for at bruge salen  

• Arbejde for bedre transport til skolen og fritidsaktiviteter (bus, cykelstier). 

• Synliggørelse af legepladsen /skiltning 

• Overfladevand ift. oversvømmelser/skybrud  

• Årshjul for hele byen. Flyers/fælles kalender 

• ”Den der gælder” (hvad ligger der bag dette??) 

 

Arbejdsgruppe 

Sanne Stender 

Ina Juhl 

Lotte Skinnerup 

Margrethe Berg 
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4. Fællesskab og Mødesteder 

 

Formål: At styrke det sociale sammenhold og sikre attraktive, tilgængelige og fleksible rammer for fritid 

og foreningsliv. 

 

Idéer: 

• Etablere og støtte fællesskaber for alle aldre – ikke kun børnefamilier. 

• Fællesspisning, tilflytteraftener, barselscafé/legestue og sociale mødesteder. 

• Samarbejde og venskabelig konkurrence mellem byerne – fx ”Rebild Øst Dysten”. 

• Etablere og vedligeholde legepladser og fællesområder.  

• Fælles kommunikation og information (digital/analog opslagstavle) 

• Kortlægning og digital booking af lokaler og faciliteter. 

• Videreudvikle og modernisere hallen – fitness, fællestræning, åbne faciliteter 

• Synliggøre foreningslivet og lokale tilbud via kortlægning ("mappe" over foreninger, stier, aktivi-

teter). 

• Udnytte eksisterende bygninger (fx Valhalla) til flere formål: købmand, fitness, erhverv, mødelo-

kaler. 

• Sidste fire punkter skal koordineres med projektet ”Vores hus”, som er et projekt i hal-regi. Der 

er nedsat en ekstern arbejdsgruppe. 

• Minigolf. På den anden side af Brøndumvej - over for kommunens byggegrunde – anlægges en 

minigolfbane. 

• green og øvebane - længere ud af Brøndumvej - på samme side - green til golf - og der anlæg-

ges øvebane - slå ud golf. Evt. kan noget af det yderste stadion en dag eller to reserveres til - slå 

ud golf eller? 

• Mellem Galgebakken og Vandværksvej er der et kuperet terræn - der anlægges en mini-cross ba-

ne for børn under ex. 12 år eller 14 år - minicross-banen starter ved fællesarealet ved de nye 

grunde - evt lidt zig zag op af bakken - over til Djævlehullet - og op i banen med det kuperede 

terræn mellem Galgebakken og Vandværksej og ned til Spejderhytten.  Så er man vejen rundt. 

 

Arbejdsgruppe 

Palle Rask 

Morten Kold-Sørensen 

Jørgen B. Nielsen 

Peter Mikkelsen 
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5. Transport og Infrastruktur 

 

Formål: At gøre det nemt og sikkert at komme til/fra og rundt i området. 

 

Idéer: 

• Forbedre offentlig transport til Aalborg, Hadsund, Skørping og Støvring. 

• Udbrede kendskab til offentlige transportmuligheder 

• Reetablering af lokale busruter/afgange. 

• Etablere cykelstier og sikre skoleveje med lys og tunneller (Dollerup), hvor nødvendigt. 

• Fælles privatkørsel – fx fælles minibusordning eller deling af plejehjemsbus. 

• Hastighedsgrænser på indfaldsveje 

• Cykelsti belyst Blenstrup – Dollerup 

• Gangsti/sikker skole: Askildrupvej til Vandværksvej, ruten går sønden om.  

• Afsøge mulighed for stiforbindelse fra Horsens til Blenstrup 

 

Arbejdsgruppe 

Daniel Madsen 

 

6. Natur og Friluftsliv 

 

Formål: At synliggøre og styrke adgang og tilgængelighed til en rig og varieret natur 

Idéer: 

• Binde lokalområdet sammen via stier, markveje og grønne forbindelser – formidle de forbindel-

ser, der allerede findes. Flyers og optegnelse af ruter. 

• Samarbejde med den grønne trepart og naturnationalpark. 

• Etablere stier langs ådalene 

• Planlagt naturpleje (ikke kun afhængig af frivillige). 

• Synliggøre muligheder i naturen og formidle adgang. 

• Etablere vandre- og cykelruter, hjertestier. 

• Etablere hundeskov 

 

Arbejdsgruppe 

Sonja Paulsen 

Camilla D. Astrup 

Susanne Hals 

Hanne Fenger 

Mariann Jensen 

Verner Jensen 


